Zarzgdzenia Nr 404119
Prezydenta Miasta Zawiercia
z dnia 22 listopada 2019 r.

w sprawie: ogtoszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie
dziatalnosci na rzecz osob zagrozonych lub dotknietych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym polegajgcym na swiadczeniu ustug akiywnej integracji o charakierze
zawodowym dla uczestnikow projekiu ,YWzmacnianie potencjatu spoteczno —
zawodowego” na lata 2019-2020 wspotiinansowanego ze srodkow Europejskiego

Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Slaskiego na lata 2014-2020

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 688 z pdzn. zm.), art. 25 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spofecznej (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1507 z pozn. zm.)

- Zarzgdzam -

§1
1. Oglosi¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w zakresie dziatalnosci na rzecz
osob zagrozonych lub dotknietych ubostwem i wykluczeniem spotecznym polegajgcym na
Swiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla uczestnikow projekiu
~WWzmacnianie potencjatu spofeczno — zawodowego”, O$ Priorytetowa IX Wigczenie spoteczne;
Dziatanie 9.1. Aktywna integracja; Poddziatanie 9.1.1. Wzmacnianie potencjatu spoteczno —
zawodowego spotecznosci lokalnych — ZIT; Umowa nr RPSL.09.01.01-1Z2.01-24-101/17 opracowanego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slgskiego na lata 2014-2020
realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawierciu w okresie od 01.05.2019 r. do
31.07.2020 .

2. Tresc¢ ogtoszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

3. Odpowiedzialnym za wykonanie zarzgdzenia jest Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zawierciu.

§2

Ogloszenie o otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego publikuje sie poprzez jego
zamieszczenie:

1. na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego: zawiercie.bip.net.pl
oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zawierciu: bip.mopszawiercie.pl,

2. na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Zawierciu ul. Le$na 2 oraz Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zawierciu ul. Pitsudskiego 47,

3. na stronie internetowej Urzedu Miejskiego: zawiercie.eu oraz Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zawierciu: mopszawiercie.pl.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

SPRAWDZONO POD WZGLEDEM
FORMALNOPRAWNYM
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PREZYDENT MIASTA ZAWIERCIA

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2, art. 11ust. 112, art. 13, art. 15 — 18a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
1. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje
zadania publicznego w zakresie dzialalnosci na rzecz o0séb zagrozonych lub dotknietych ubdstwem
i wykluczeniem spolecznym polegajgcym na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym dla uczestnikdéw projekiu ,,Wzmacnianie potencjatu spoteczno — zawodowego”, O$
Priorytetowa IX Wiaczenie spoleczne, Dzialanie 9.1. Akiywna integracja, Poddziatanie 9.1.1.
Wzmacnianie potencjalu spoleczno — zawodowego spolecznosei lokalnych — ZIT, Umowa nr
RPSL.09.01.01-1Z.01-24-101/17 opracowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddziwa Slaskiego na lata 2014-2020 realizowanego przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Zawierciu w okresie od 01.05.2019 r. do 31.07.2020 r. Zlecenie realizacji zadania publicznego
w ponizszym zakresie nastapi w formie powierzenia i udzielenia dotacji na sfinansowanie realizacji
zadania.

I RODZAJ  ZADANIA 1  WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH
PRZEZACZONYCH NA REALIZACJE

Lp Rodzaj zadania Wysokosé srodkow
publicznych
przeznaczonych na
realizacje zadania

1. | Zorganizowanie na terenie Miasta Zawiercie 6.720,00 zi
indywidualnych konsultacji z doradca zawodowym
dla 12 uczestnikéw projekiu

I ZASADY PRZYZNAWANIA SRODOW PUBLICZNYCH

Postgpowanie konkursowe odbywacé si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ustawie

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019

1., poz. 688 z poézn. zm.).

2. Dotacje celowe na realizacjg¢ ofert wylonionych w otwartym konkursie ofert sa przyznawane
popizez zawarcie umowy.

3. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

4. W ramach przyznanej dotacji rozliczane beda koszty zadania ponoszone od dnia zawarcia umowy
—nie przewiduje si¢ refundacji wydatkéw poniesionych przed zawarciem umowy.

5. Dotacja nie bedzie przyznawana na wydatki nie zwigzane bezposrednio z realizacjg zadania.

6. Prezydent Miasta Zawiercia dokona wyboru oferty i powierzy realizacje zadania publicznego
w drodze umowy. Wzér umowy okreslony jest w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do
spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych
wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania
tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

7. Dotacja na realizacj¢ zadania zostanie przyznana Wykonawcy na warunkach okreslonych
W umowie.

I UCZESTNICY KONKURSU

1. Do otwartego konkursu ofert moga przystapi¢ podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust.2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019
1., poz. 688 z pézn. zm.), prowadzace dziatalno$¢ statutowag na rzecz integracji i reintegracji
zawodowej i spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym, zgodnie z przepisami
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, dzialajace na terenie Miasta i Gminy
Zawiercie.
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Zgodnie z ,,Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spolecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Buropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020” ustugi akiywnej integracji
o charakterze zawodowym mogg by¢ realizowane jedynie przez podmioty wyspecjalizowane
w zakresie aktywizacji zawodowe] zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2019 1., poz. 1482 z p6Zn. zm.).

TERMIN I WARUNKI REALIZACJIT ZADANIA
Termin realizacji zadania: od 20.12.2019 1. do 31.01.2020 r.
Podmiot ubiegajgcy sie o realizacje zadania zobowigzany jest:
- prowadzi¢ niezbedng dokumentacje z realizacji powierzonego zadania publicznego m.in.: listy
obecnosci, Indywidualny Plan Dziatania, opinia doradcy zawodowego,
- realizowaé zadanie zgodnie z ,, Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spéjnoscei na lata 2014-2020”.

ZAKRES RZECZOWY ZADANIA
Uczestnikami projekty ,, Wzmacnianie potencjatu spoleczno — zawodowego” sg osoby bezrobotne
i nieaktywne zawodowo mieszkajgce na terenie Miasta i Gminy Zawiercie, w szczego6lnosci na
terenach zdegradowanych.
W ramach realizacji zadania publicznego przewiduje sie wykonanie nastepujgcego zadania:
indywidualne doradztwo zawodowe w liczbie 84 godzin (po 7 godzin lekeyinych na uczestnika
projektu) ktérego celem bedzie rozpoznanie przez doradce zawodowego obszardw zainteresowan
zawodowych, okreslenie predyspozycji zawodowych, zdefiniowanie mocnych stron,
zaplanowanie Sciezki zawodowej (w szczegoélnosci okreslenie kierunkéw potencjalnych kursdw
zawodowych, stazy).
Spotkania powinny odbywac¢ si¢ w dni powszednie — od poniedziatku do pigtku.
Wynagrodzenie doradcy zawodowego musi by¢ skalkulowane w oparciu o stawke godzinowsg
pracy.
Kadra zaangazowana w realizacje zadania publicznego powinna posiada¢ odpowiednie
kwalifikacje i doswiadczenie w pracy ze wskazang grupg uczestnikéw projektu.
Strony wskaza osoby do biezacych kontaktéw. Wykonawca zobowigzany jest do informowania na
biezagco o nieobecnosciach uczestnikéw oraz wszelkich nieprawidtowosciach i problemach
zwigzanych z realizacjg umowy.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zawierciu zastrzega sobie prawo dokonania zmiany oséb
skierowanych na zajecia do czasu ich rozpoczecia oraz w czasie ich trwania, jezeli zmiana bedzie
mozliwa oraz celowa.
Wykonawca zobowigzany jest do stosowania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn,
gwarantujacej brak ograniczen wynikajacych ze stereotypdw pici oraz zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, gwarantujacej sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczestnikow na
jednakowych zasadach, zgodnie z ,,Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla oséb z niepelnosprawno$ciami, oraz zasady réwnosci
szans kobiet i me¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020”.
Wykonawca zobowigzany jest udostepni¢ wszelkie dokumenty dotyczace realizacji umowy, w
tym dokumenty ksiggowe, na zadanie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zawierciu oraz
w razie kontroli instytucji kontrolujgce;j.
Wykonawca winien informowaé, ze zadanie wspétfinansowane jest przez Uni¢ Europejska
z Europejskiego Funduszu Spolecznego, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020. Winien zamieszczaé informacje na temat
wspotfinansowania wraz z logotypami przede wszystkim na wszelkich dokumentach dotyczacych
realizowanego zadania publicznego.
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11. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia odpowiednich warunkéw lokalowych dla potrzeb
realizacji zadania publicznego.

12. Kazdy wydatek ze $rodkéw publicznych winien by¢ dokonany w spos6b przejrzysty, racjonalny
i efelctywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efekiéw z danych nalkladéw.

13. Oferent, ktérego oferta zostanie wybrana, zobowigzany jest do udostepnienia informacji na
zasadach i w trybie okreslonych w art. 4a-4c ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

14. Srodki publiczne moga by¢ wydatkowane jedynie zgodnie z kosziorysem.

VI TERMIN, MIEJSCE I WARUNKI SKT.ADANIA OFERT

1. Oferty nalezy skiada¢ w sekretariacie Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznsj w Zawierciu, ul.
Pilsudskiego 47, I pigtro, pok. 105; w nieprzekraczalnym terminie do dnia 16.12.2019 1. lub
wysta¢ drogg pocztowg na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Zawierciu ul.
Pitsudskiego 47, 42-400 Zawiercie — decyduje data wptywu do MOPS.

2. Oferte nalezy umie$ci¢ w zamknigtej kopercie opatrzonej nazwg i adresem zamawiajacego oraz
nazwg i adresem podmiotu slktadajgcego oferte z dopiskiem: ,,Otwarty konkurs ofert na realizacije
zadania publicznego w zakresie dzialalnoSci na rzecz 0s6b zagrozonych Iub dotknistych
ubdstwem i wykluczeniem spolecznym polegajacym na $wiadczeniu ustug aktywnej integracji o
charakterze zawodowym dla uczestnikéw projekitu ,,Wzmacnianie potencjalu spoleczno —
zawodowego” — indywidualne doradztwo zawodowe”.

3. Oferta, ktéra wplynie po wyznaczonym terminie nie bedzie objeta procedurg konkursowa.

4. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i
ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdafi z
wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

5. Oferty ztozone na innych drukach zostang odrzucone z przyczyn formalnych.

6. Oferte nalezy sporzadzi¢ z duza staranno$cig poprzez dokladne i czytelne wypetnienie wszystkich
rubryk. W miejscach, ktére nie odnoszg si¢ do oferenta nalezy napisaé ,,nie dotyczy”.

VII. TRYB, KRYTERIA I TERMIN WYBORU OFERT

1. Konkurs rozstrzyga Prezydent Miasta Zawiercia, ktéry dokonuje wyboru oferty najlepiej shuzacej
realizacji zadania.

2. Do rozstrzygnigcia w sprawie wyboru ofert i udzielenia dotacji nie stosuje sie trybu
odwolawczego.

3. Oceny formalnej i merytorycznej zlozonych ofert dokonuje komisja konkursowa powolana
odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Zawiercia. Oferty konkursowe rozpatrywane bedg do
3 dni od zakonczenia terminu do skiadania ofert.

4. Ogloszenie zawierajgce ostateczne rozstizygniecie konkursu ofert zostanie zamieszczone na
tablicy ogloszefi Urzedu Miejskiego w Zawierciu ul. Le$na 2 oraz Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Zawierciu ul. Pilsudskiego 47, na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej: zawiercie.bip.net.pl, bip.mopszawiercie.pl oraz na stronie internetowej Urzedu
Miejskiego: zawiercie.eu oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej: mopszawiercie.pl.

5. Podstawg przekazania dotacji jest umowa zawarta pomiedzy wylonionym w drodze otwartego
konkursu ofert podmiotem a Prezydentem Miasta.

6. Weryfikacja formalna ofert nastapi na podstawie karty oceny formalnej, wedlug ponizszych
kryteriow:

- ztozenie oferty przez uprawniony podmiot w wyznaczonym terminie,

- zlozenie oferty w zamknigtej kopercie opisanej w sposéb przedstawiony w ogloszeniu,

- zlozenie oferty na obowigzujacych drukach,

- ztozenie oferty w spos6b czytelny i kompletny, z podpisem osoby upowaznionej, _

- ztozenie oferty zgodnie z opisem zadan i mieszczacej sie w ramach czasowych okreslonych
w ogloszeniu,
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Oferta niespelniajgce wymogdw formalnych mie hedzie oceniana.
7. Weryfikacja merytoryczna ofert dokonana zostanie na podswww karty oceny merytorycznej,
zZ uvv7gl¢dmemem ponizszych kiy ytr-‘uo Wi

Lp. | Kryteria ‘ ‘ Punkiacja

1. | Mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferentas 0-20
1. Potencjal organizacyjny, baza lokalowa. 0-5
2. Doswiadczenie oferenta w realizacji zadai podobnego
typu 0-15

2. | Kalkulacja kosziéw realizacji zadania publicznego, w tym | 0-20
odniesienie do =zakresu rizeczowego zadania (przejrzysta
kalkulacja kosztorysu, adekwatno$¢ kosziéw do zalozonych
dziatan, ocena wysokosci wydatkow)

Proponowana jakosé wylkonania zadania i kwalifikacje oséb, | 0-20
przy udziale ktdrych oferent bedzie realizowaé zadanie
publiczne  (uzasadnienie potrzeby realizacji projektuy,
okreslenie celu, efektéw i rezultatéw dzialan, spdjnosc,
realno$¢  realizacji  dzialad  przy — zaproponowanym
harmonogramie, zasadno$¢ wydatkéw, spodziewane efekiy
realizacji ~ zadania  publicznego,  kwalifikacje  0s6b
uczestniczacych w realizacji zadai)

(98]

SUMA | 60

VIIL. KONTROLA WYKONANIA ZADANIA [ ROZILICZENIE
1. Po zakonczeniu realizacji zadania organizacja sktada merytoryczno — finansowe sprawozdanie
z jego wykonania w terminie 30 dni od dnia zakoniczenia realizacji zadania.
2. Sprawozdanie podlega kontroli.
Szczegdtowe warunki kontroli i sprawozdania z realizacji zadania okresla¢ bedzie umowa.
4, Podanie do oferty lub sprawozdania nieprawdziwych danych pozbawia organizacje mozliwosci
ubiegania sie o dotacje z budzetu Gminy przez okres 3 (trzech) lat.
IX. INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH ZADANIACH PUBLICZNYCH TEGQO
SAMEGO RODZAJU
Na wsparcie wyzej wymienionego zadania dla organizacji w 2019 1. przeznacza si¢ Srodki
publiczne w tacznej wysokosci 6.720,00 zt (sze$é tysigcy siedemset dwadziescia ztotych
00/100). Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych w roku 2017 i 2018 na realizacje
w otwartym konkursie ofert podobnych zadan wyniosta 0,00 zt.
X. INFORMACJE DODATKOWE
Wszelkich informacji dotyczacych procedury konkursowej oraz sporzadzenia dolkumentacji
udziela Pani Teresa Rasztabiga tel.: 32/67 221 34 wew. 36, Zaneta Kuzniak tel.: 32/ 67 221 34
wew. 21.
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